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Z dniem 08.10.2021 roku, Dyrektor Os$rodka Kultury w Wieliszewie, (adres: tajski,
ul. Stanistawa Moniuszki 2, 05-119 Legionowo) oglasza nabdér na stanowisko
»Sprzatacz/sprzataczka” w Osrodku Kultury w Wieliszewie na ¥z etatu.

Pracownikiem zatrudnionym na umowe o prace w Osrodku Kultury w Wieliszewie moze by¢
osoba, ktéra:

1) jest obywatelem polskim lub osobg nieposiadajacg polskiego obywatelstwa, jezeli posiada
znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie
cywilnej i na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego;
przystuguije jej prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3) posiada kwalifikacje wymagane do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku;

4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe;

5) cieszy sie nieposzlakowang opinig.

|. Oferujemy:

stabilne warunki zatrudnienia;

umowa o prace na ¥z etatu;
— dodatek za wystuge lat;

— system nagréd uznaniowych;
— fundusz socjalny;

— prace w przyjaznej atmosferze; y \

Il. Wymagania niezbedne:
— wyksztatcenie minimum zasadnicze zawodowe (mile widziane wyksztatcenie srednie); \

— co najmniej pigcioletnie udokumentowane do$wiadczenie na stanowisku sprzataczki

w sektorze prywatnym lub publicznym.



lll. Wymagania dodatkowe:

umiejetno$¢ organizacji czasu pracy;
wysoka kultura osobista;
odpowiedzialnos¢ i rzetelnosé;
obowigzkowosc;

zaangazowanie i poczucie estetyki.

IV. Glowne obowiazki:

odpowiada za utrzymanie porzadku i czystosci w obiekcie;

zamiatanie, mycie i dezynfekcja podtog;

odkurzanie wyktadzin, dywanow, tapicerek krzeset i foteli;

wycieranie kurzy z mebli i urzadzen;

usuwanie zabrudzen z przeszklen w meblach, gablotach, drzwiach, lamp;

mycie, czyszczenie i odkazanie armatury i urzadzen sanitarnych w toaletach i tazienkach,
mycie urzadzen kuchenne;

dogladanie i uzupetnianie $rodkéw sanitarno-higienicznych w toaletach, tazienkach i kuchni;
opréznia kosze na $mieci w trakcie sprzatania pomieszczen do wskazanych zbiorczych

pojemnikdw.

V. Wymagane dokumenty:

CV;

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig¢ o zatrudnienie na wolnym stanowisku
pracy;

dokumenty potwierdzajace do$wiadczenie, o ktérym mowa w ,wymaganiach niezbednych”;

o$wiadczenie o niekaralnosci;;

o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacyjnych z ROZPORZADZENIEM PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L
119/1) oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018
poz. 1000).



VIi. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy:
przestaé¢ drogq e-mailowa na adres kultura@wieliszew.pl z tytulem ,,Nabér na stanowisko

sprzatacz/sprzataczka”;

badz dostarczyé do biura Gminnego Centrum Kultury w Lajskach, ul. Stanistawa Moniuszki
2, 05-119 Lajski/Legionowo;

- w terminie do 22 pazdziernika do godz. 12.00.

VII. Konkurs przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:
— Dyrektor Osrodka Kultury w Wieliszewie;

— wyznaczeni pracownicy Osrodka Kultury w Wieliszewie

VIil. Aplikacje, ktére wplyna niekompletne lub po wyzej okreslonym terminie nie beda

rozpatrywane.

O terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spetniajagcy wymagania formalne
zostang powiadomieni indywidualnie. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie

internetowej Osrodka Kultury w Wieliszewie oraz na stronie BIP.
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